
ХАВДАР СУДЛАЛЫН ҮНДЭСНИЙ ТӨВ 

Хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн хэрэгжилтийн тайлан 

2022 оны жилийн эцэс 

Шийдвэр 

Д/д 

Заалт 

Д/д 

Шийдвэрийн нэр, 

огноо, дугаар 
Холбогдох заалтын агуулга Хэрэгжилтын явц 

Өөрийн 

үнэлгээ 

/хувь/ 

Дээд 

шатны 

байгууллын 

үнэлгээ 

Үнэлгээний 

тайлбар 

МУ-ын хууль 

8 

15 

Төрийн албаны 

тухай 

/Шинэчилсэн 

найруулга/ 

2017-12-07 

Дугаар 2019.01.01 

55.3. Төрийн байгууллага төрийн 

албан хаагчийн сургалт, ажиллах 

нөхцөл, нийгмийн баталгааны 

хөтөлбөрийг боловсруулж 

хэрэгжүүлнэ. 

Тус төвийн хувьд ажилтнуудын 

нийгмийн баталгааг дараах арга 

хэлбэрээр ханган ажиллаж байна. 

Үүнд: эмч, сувилагч мэргэжилтнүүдийг 

дотоод болон гадаадад сургалтад 

хамрагдах, магистр, докторын 

сургалтад хамрагдахад төлбөрийн 

дэмжлэгийг үзүүлж байна. Тухайлбал, 

магистр, докторын сургалтын 

төлбөрийн 5-10 хүртлэх хувийн 

хөнгөлөлтийг олгож байна. 2022 онд 3 

ажилтанд 5.0 хүрлэх сая.төг-ийн 

дэмжлэгийг олгосон. Эрүүл мэндийн 

ажилтны санхүүгийн баталгааг хангах 

үүднээс 2022 онд ажилчин тус бүрт 3.0 

сая.төг-ийн мөнгөн дэмжлэгийг 

олгосон, мөн онд ажилчдад ажлын 

гүйцэтгэлийн урамшууллыг хагас жил, 

бүтэн жилээр тооцон ажилчдад 1.0-15.0 

сая.төг хүртлэх хэмжээний мөнгөн 

урамшууллыг олгосон ба 2022 онд 

урамшуулалд олгосон мөнгөн дүн нь 

3.7 тэрбум.төг байна.  

100   



15 

48 

Нийтийн 

мэдээллийн ил 

тод байдлын 

тухай 

2021-12-17 

Дугаар 2022.05.01 

8.2.1. эрхэм зорилго, үйл 

ажиллагааны стратегийн зорилт, 

зорилго, тэргүүлэх чиглэл, 

тэдгээрийн хүрээнд авч 

хэрэгжүүлсэн арга хэмжээ, түүний 

үр дүн; 

Байгууллагын хувьд Эрүүл мэндийн 

тухай багц хуулиуд, төвийн дүрэм, 

байгууллагын эрхэм зорилго, үйл 

ажиллагааны стратегийн зорилт, 

зорилгын хүрээнд тодорхойлогдосн 

үндсэн чиглэл болох хорт хавдрыг эрт 

илрүүлэх, оношлох, эмчлэх үйл 

ажиллагаагаа явуулж байна. Энэ 

хүрээнд хорт хавдрыг эмчлэх 

эмчилгээний шинэ арга технологийг 

нутагшуулан ажиллаж байна. 

100   

49 8.2.2. чиг үүрэг, бүтэц, зохион 

байгуулалт, хаяг, байршил, 

харилцах утасны дугаар, 

шуудангийн хаяг, олон нийттэй 

харилцах, мэдээлэл хүргэх 

нийгмийн сүлжээний хаяг; 

Байгууллагын цахим хуудас болон 

мэдээллийн самбарт байгууллагын чиг 

үүрэг, бүтэц, зохион байгуулалт, хаяг, 

байршил, харилцах утасны дугаар, 

шуудангийн хаяг, олон нийттэй 

харилцах, мэдээлэл хүргэх нийгмийн 

сүлжээний хаяг зэргийг нээлттэй ил тод 

байршуулсан.  

100   

50 8.2.3. эдийн засаг, нийгмийн 

хөгжлийн үзүүлэлт, үйл 

ажиллагааны тайлан, мэдээлэл 

хариуцагчийн үйл ажиллагаанд 

хийсэн хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ, 

дотоод аудит, санхүүгийн хяналт 

шалгалтын тайлан, акт, дүгнэлт, 

албан шаардлага, зөвлөмж; 

Шилэн дансны цахим систем, 

байгууллагын цахим хуудаст дээд 

шатны байгууллагаас хийсэн хяналт 

шинжилгээ үнэлгээний тайлан, дотоод 

болон гадаад аудитын зөвлөмж тайлан, 

санхүүгийн хяналт шалгалтын тайлан, 

асуудал зөрчилд тавигдсан акт, албан 

шаардлага зэргийг нийтлэн 

байршуулсан байдаг.  

100   

51 8.2.4. хуулийн хэрэгжилтийн үр 

дагаврын үнэлгээний тайлан; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршуулсан байдаг. 
100   



52 8.2.5. хөгжлийн бодлого, 

төлөвлөлтийн баримт бичгийн 

хэрэгжилтийн тайлан; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршуулсан байдаг. 100   

53 8.2.6. үйл ажиллагаандаа мөрдөж 

байгаа хууль тогтоомж, Засгийн 

газрын шийдвэр, бусад эрх зүйн 

акт; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршуулсан байдаг. 
100   

54 8.2.7. албан тушаалын 

тодорхойлолт, албан тушаалтны 

эцэг /эх/-ийн нэр, өөрийн нэр, 

албаны харилцах утасны дугаар, 

албаны цахим шуудангийн хаяг; 

Байгууллагын цахим хуудсыг шинэчлэн 

мэдээллийг байршуулах ажил хийгдэж 

байна. 70  

Бүрэн 

хэрэгжээгүй 

байна. 

55 8.2.8. өргөдөл, гомдлын 

шийдвэрлэлтийн тайлан, мэдээ; 

Байгууллагын цахим хуудаст тухай бүр 

байршуулдаг. 
100   

56 8.2.9. хуульд өөрөөр заагаагүй бол 

хариуцсан салбарын үйл 

ажиллагааны статистик мэдээлэл; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 100   

57 8.2.10. мэдээлэл хариуцагчаас 

зохион байгуулах олон нийтийн 

арга хэмжээний хөтөлбөр. 

Байгууллагын цахим хуудас болон 

олон нийтийн сүлжээ дахь цахим 

хуудсаар зарыг түгээн үйл ажиллагааг 

зохион байгуулдаг. 

100   

58 8.3.1. ажлын байрны сул орон 

тооны талаарх мэдээлэл; 

Байгууллагын цахим хуудас болон 

олон нийтийн сүлжээ дахь цахим 

хуудсаар зарыг түгээдэг. 

100   

59 8.3.2. албан хаагч, ажилтныг сонгон 

шалгаруулах журам; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 
100   

60 8.3.3. албан хаагч, ажилтны ёс зүйн 

дүрэм; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 
100   



61 8.3.4. хүний нөөцийн стратеги, 

түүний хэрэгжилтийг хянаж үнэлэх 

журам; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 100   

62 8.3.5. хүний нөөцийн удирдлагын 

ил тод байдлыг хангах чиглэлээр 

авч хэрэгжүүлж байгаа арга 

хэмжээ; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 
100   

63 8.3.6. албан хаагчийн ажлын 

гүйцэтгэлийг үнэлэх журам. 

Мэдээллийг байгууллагын цахим 

хуудаст байршуулах ажил хийгдэж 

байна. 

70  

Бүрэн 

хэрэгжээгүй 

байна. 

64 8.4.1. өмнөх оны төсвийн гүйцэтгэл, 

тухайн жилийн төсөв, дараа оны 

төсвийн төсөл; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 

100   

65 8.4.2. төсвийн гүйцэтгэлийн 

биелэлт болон хагас, бүтэн жилийн 

санхүүгийн тайлан; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 

100   

66 8.4.3. санхүүгийн тайланд хийсэн 

аудитын дүгнэлт; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 

100   

67 8.4.4. хууль тогтоомжийн дагуу 

төвлөрүүлэх төлбөр, хураамж, 

зохицуулалтын үйлчилгээний 

хөлсний хэмжээ; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 
100   

68 8.4.5. төсвийн хэмнэлт, хэтрэлт, 

түүний шалтгааны тайлбар; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 

100   

69 8.4.6. таван сая, түүнээс дээш 

төгрөгийн үнийн дүн бүхий 

худалдан авсан бараа, ажил, 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 

100   



үйлчилгээний нэр, санхүүжилтийн 

хэмжээ, нийлүүлэгчийн нэр, хаяг; 

70 8.4.7. цалингийн зардлаас бусад 

таван сая, түүнээс дээш төгрөгийн 

үнийн дүн бүхий орлого, зарлагын 

мөнгөн гүйлгээг гүйлгээ тус бүрээр, 

гүйлгээний агуулга, хүлээн 

авагчийн нэрийн хамт; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 
100   

71 8.4.8. бонд, зээл, өрийн бичиг, 

баталгаа, түүнтэй адилтгах 

санхүүгийн бусад хэрэгсэл, төр, 

хувийн хэвшлийн түншлэлийн 

гэрээ, концесс, төсөв, өмч, хөрөнгө, 

мөнгө зарцуулах, өр, авлага 

үүсгэсэн аливаа шийдвэр; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 

100   

72 8.4.9. шилэн дансны хөтлөлт, 

хэрэгжилт, аудитын тайлан, 

зөвлөмжийн дагуу авч 

хэрэгжүүлсэн арга хэмжээний 

мэдээлэл; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 100   

73 8.4.10. төрийн болон орон нутгийн 

өмчийн хөрөнгөөр бараа, ажил, 

үйлчилгээ худалдан авах 

ажиллагааны төлөвлөгөө, тайлан, 

тендерийн баримт бичиг, тендер 

шалгаруулалтыг явуулах журам, 

тендерийн урилга, тендерт 

оролцохыг сонирхогчид тавих 

шалгуур үзүүлэлт, тендерт 

шалгарсан болон шалгараагүй 

оролцогчийн талаарх товч 

мэдээлэл, шалгарсан болон 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 

100   



шалгараагүй хуулийн үндэслэл, 

шалтгаан; 

74 8.4.11. худалдан авах ажиллагаанд 

хийсэн үнэлгээ болон аудит, бусад 

хяналт шалгалтын тайлан, дүгнэлт; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 

100   

75 8.4.12. мэдээлэл хариуцагч болон 

захиалагч байгууллагын хүсэлтээр 

холбогдох этгээдийг худалдан авах 

ажиллагааны мэргэжил, арга зүйн 

зөвлөгөө, зааварчилгаагаар 

хангасан тухай мэдээлэл; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 
100   

76 8.4.26. төсвийн хөрөнгөөр болон 

гадаадын зээл, тусламжаар 

хэрэгжүүлж байгаа төсөл, 

хөтөлбөрийн санхүүжилт, 

хэрэгжилт, явц, үр дүн; 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 100   

77 8.4.27. мэдээлэл хариуцагчийн 

захиалгаар хийгдсэн судалгаа, 

шинжилгээний ажил, түүний 

тайлан; 

Байгууллагын цахим хуудаст тухай бүр 

байршуулж байна. 
100   

78 8.4.28. хууль тогтоомжид заасан 

бусад. (8.4.Мэдээлэл хариуцагч 

төсөв, санхүү, худалдан авах 

ажиллагааны талаарх дараах 

мэдээллийг байнга ил тод, 

нээлттэй байлгана:) 

Шилэн дансны нэгдсэн цахим сайт 

болон байгууллагын цахим хуудаст 

тухай бүр байршуулж байна. 
100   

79 8.5.1. үйлчилгээний төрөл, 

шийдвэрлэх журам, хугацаа, 

бүрдүүлэх баримт бичиг, түүний 

загвар, төлбөр, хураамж, 

зохицуулалтын үйлчилгээний 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 
100   



хөлсний хэмжээ, төлбөр төлөх 

дансны мэдээлэл; 

80 8.5.2. тусгай зөвшөөрөл, 

зөвшөөрөл олгох, сунгах, 

түдгэлзүүлэх, сэргээх, хүчингүй 

болгох үндэслэл, журам, олгосон, 

сунгасан, түдгэлзүүлсэн, сэргээсэн, 

хүчингүй болгосон тусгай 

зөвшөөрлийн талаарх мэдээлэл, 

тусгай зөвшөөрөл эзэмшигчийн 

нэр, хаяг, салбар, төлөөлөгчийн 

газар, зөвшөөрөл олгосон болон 

зөвшөөрлийн хүчинтэй хугацаа. 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 

100   

81 8.6.1. олон нийтээр хэлэлцүүлж, 

санал авч байгаа хууль тогтоомж 

болон захиргааны хэм хэмжээний 

актын төсөл, тэдгээрийн 

танилцуулга, холбогдох судалгаа, 

бусад байгууллага, иргэнээс өгсөн 

санал; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 

100   

82 8.6.2. эзэмшиж байгаа оюуны 

өмчийн эрхийн жагсаалт; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 
100   

83 8.6.3. хот болон газар зохион 

байгуулалтын төлөвлөлт, түүнд 

нэмэлт, өөрчлөлт оруулах 

шийдвэрийн явцын талаарх 

мэдээлэл; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 

100   

84 8.6.4. мэдээлэл хариуцагчийн 

эзэмшиж байгаа газрын мэдээлэл; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 
100   

87 8.6.8. төрийн болон орон нутгийн 

өмчийн хөрөнгийг хүн, хуулийн 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 
100   



этгээдэд ашиглуулах, шилжүүлэх, 

хувьчлах, төсвийн хөрөнгийн 

ашиглалт болон түүнийг 

ашиглалтаас гаргах, ашиглалтаас 

гаргаснаас орсон орлогын талаарх 

мэдээлэл; 

90 8.6.20. нэвтрэх, ашиглахад 

хязгаарлалт тогтоогоогүй 

мэдээллийн сан дахь нээлттэй 

өгөгдөл; 

Байгууллагын цахим хуудаст 

байршсан. 
100   

91 8.6.21. мэдээлэл хариуцагчийн 

зардлаар суралцагчийн эцэг /эх/-

ийн нэр, өөрийн нэр, суралцаж 

байгаа улс, сургуулийн нэр, 

мэргэжил, суралцах хугацаа, 

мэдээлэл хариуцагчаас 

санхүүжүүлсэн сургалтын зардлын 

дүн, гэрээний хэрэгжилт; 

Мэдээлэл хариуцагчийн зардлаар 

дотоод болон гадаадад суралцаж буй 

этгээд байхгүй байна. 

100   

УИХ-ын тогтоол 

18 

99 

Монгол Улс дахь 

хүний эрх, эрх 

чөлөөний байдлын 

талаарх 18 дахь 

илтгэлийг 

хэлэлцсэнтэй  

холбогдуулан авах 

арга хэмжээний 

тухай 

2019-06-06 

Дугаар 2019 №62 

1.4/б/. эмнэлгийн мэргэжилтэн, 

нийгмийн ажилтны сургалтын 

хөтөлбөрийн багцад хөгжлийн 

бэрхшээлтэй хүний эрхийн тухай 

сургалтыг оруулж, үе шаттайгаар 

зохион байгуулах; 

Тус төвөөс эмч ажиллагсдад 

тасралтгүй хөгжлийн сургалтыг үе 

шаттайгаар зохион байгуулдаг ба 2022 

онд 6 удаагийн сургалтыг зохион 

байгуулсан байна. Эдгээрээс 2 

удаагийн сургалтад хөгжлийн 

бэрхшээлтэй иргэний эрх, тэдгээртэй 

харьцах үйлчилгээ үзүүлэх талаар 

сургалт явуулсан байна. 

100   

101 1.4/г/. эрүүл мэндийн салбарт 

мөрдөгдөж байгаа дүрэм, журамд 

хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ хийж, 

Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний 

Төвийн хөдөлмөрийн дотоод журам 

болон бусад холбогдох журамд өрх 

толгойлсон эцэг эх, хөгжлийн 

бэрхшээлтэй иргэдэд ажлын цагийн 

100   



эрхийн тухай хууль, конвенцид 

заасан зохицуулалттай нийцүүлэх. 

хөнгөлөлт үзүүлэх, мөн хувь хүний 

орлогын албан татвараас чөлөөлөх 

байдлаар хөнгөлөлтийг үзүүлж байна. 

 115 Монгол Улсын 

хууль тогтоомжийг 

2024 он хүртэл 

боловсронгуй 

болгох үндсэн 

чиглэл батлах 

тухай 

2021-01-22 

Дугаар 2021 №12 

ЭМЯ хуулийн төсөл 2021. Тамхины 

хяналтын тухай хуульд нэмэлт, 

өөрчлөлт оруулах тухай  Эх, 

хүүхдийн эрүүл мэндийн тухай 

Донорын тухай хуульд нэмэлт, 

өөрчлөлт оруулах тухай хууль 

Тус төвөөс Тамхины хяналтын тухай 

хуульд нэмэлт, өөрчлөлт оруулах тухай  

Эх, хүүхдийн эрүүл мэндийн тухай 

Донорын тухай хуульд нэмэлт, 

өөрчлөлт оруулах тухай хуулийн 

төслүүдэд тухай бүр өөрийн саналыг 

өгч ажилласан болно. 

100   

116 ЭМЯ хуулийн төсөл 2022. Эрхтэн, 

эд, эс шилжүүлэн суулгах тухай 

Цусны донорын тухай Нийгмийн 

эрүүл мэндийн тусламж, 

үйлчилгээний тухай Эрүүл мэндийн 

тухай хуульд нэмэлт, өөрчлөлт 

оруулах тухай 

Тус төвөөс Эрхтэн, эд, эс шилжүүлэн 

суулгах тухай Цусны донорын тухай 

Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж, 

үйлчилгээний тухай Эрүүл мэндийн 

тухай хуульд нэмэлт, өөрчлөлт оруулах 

тухай хуулийн төсөлд тухай бүр өөрийн 

саналыг өгч ажиллаж байна. 

100   

25 

136 Монгол Улсын Их 

Хурлын 2022 оны 

хаврын ээлжит 

чуулганаар 

хэлэлцэх 

асуудлын тухай 

2022-01-18 

Дугаар 2022 №08 

1.6/. Донорын тухай хуульд нэмэлт, 

өөрчлөлт оруулах тухай хуулийн 

төсөл; 

Тус төвөөс Донорын тухай хуульд 

нэмэлт, өөрчлөлт оруулах тухай 

хуулийн төсөлд тухай бүр өөрийн 

саналыг өгч ажилласан ба тус төвд 

хийгддэг элэг шилжүүлэн суулгах 

хагалгаанд уг хуулийн хэрэгжилтийг 

ханган ажиллаж байна. 

100   

УИХ-ын байнгын хорооны тогтоол 

27 

141 Эрүүл мэндийн 

бодлого, эрүүл 

мэндийн 

салбарын хууль 

тогтоомжийг 

боловсронгуй 

2.. Байнгын хорооны тогтоолын 

хэрэгжилтийг хангах үүднээс хийх 

ажлын төлөвлөгөө гаргаж, жил 

бүрийн эдийн засаг, нийгмийг 

хөгжүүлэх үндсэн чиглэл болон 

улсын төсөвт тусгахыг БСШУС-ын 

Энэ хүрээнд салбарт хэрэгжиж буй 

хууль тогтоомжид өөрчлөлт оруулах 

үед өөрийн зүгээс холбогдох 

саналуудыг тухай бүр хүргүүлэн 

хамтран ажилладаг. Одоогийн 

байдлаар Эрүүл мэндийн тухай хууль, 

100   



болгох, цаашид 

авч хэрэгжүүлэх 

арга хэмжээний 

тухай 

2017-05-12 

Дугаар 2017 №22 

НББСШУБХ 

сайд, Сангийн сайд, ХНХ-ын сайд, 

ЭМ-ийн сайд нарт даалгасугай. 

Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний 

тухай хуульд оруулах өөрчлөлтийн 

саналыг боловсруулан ажиллаж байна. 

30 

146 

Чиглэл өгөх тухай 

2018-04-25 

Дугаар 2018 №08 

ЭЗБХ 

2.2/. Төрийн захиргааны төв 

байгууллагуудын статистикийн 

мэдээ, мэдээллийн чанарыг 

сайжруулах, хамрах хүрээг 

өргөжүүлэх, төрийн мэдээллийн 

нэгдмэл сангийн сүлжээг 

байгуулах; 

Төвийн үйл ажиллагааны үр дүн,  

статистик мэдээллийн 

боловсруулалтыг чанартай, алдаа 

багатай хийж гүйцэтгэх гүйцэтгэх 

засаглал, сонирхогч олон нийтийг 

шаардлагатай мэдээллээр ханган 

ажиллаж байна. Мөн төвийн эрүүл 

мэндийн цахим цахим мэдээллийн 

сангийн өгөгдөл төрийн дата төв дээр 

байршиж байна. 

100   

34 

156 

Чиглэл өгөх тухай 

2022-06-07 

Дугаар 2022 №14 

НББХ 

1.10. Ахмад настанд үзүүлж буй 

эрүүл мэндийн тусламж 

үйлчилгээний чанар, хүртээмжийг 

(оношлогоо, эмчилгээний нэр 

төрөл, өрөө тасалгааны тоо 

хүртээмж, мэргэшсэн эмч, 

мэргэжилтний тоо) нэмэгдүүлэх; 

Төвийн хувьд нийт ажиллагсад болон 

ахмад настнуудыг жил бүр үнэ 

төлбөргүй оношилгоо шинжилгээнд 

хамруулах байдлаар эмнэлгийн 

тусламж үйлчилгээг хүргэж байна. 

100   

Ерөнхийлөгчийн зарлиг 

35 

158 Монгол бичгийн 

хэрэглээг 

нэмэгдүүлэх 

ажлыг 

эрчимжүүлэх туай 

2018-05-23 

Дугаар 2018_46 

3.. Албан байгууллага, аж ахуйн 

нэгж, барилга байгууламж, гудамж, 

талбайн нэр хаяг, бүтээгдэхүүний 

шошго, бэлгэ тэмдэг, зар 

сурталчилгаа зэргийг үндэсний 

бичгээр бичиж хэвшүүлэх ажлыг 

зохион байгуулах; үндэсний 

Тус төвийн хувьд монгол бичгийг 

төрийн албан ёсны бичиг болгохтой 

холбоотойгоор төрийн албаны 

зөвлөлөөс явуулсан ажилчдын монгол 

бичгийн түвшин тогтоох судалгааг 2022 

онд 1 удаа явуулж, судаллаанд нийт 

ажилчдын 60 гаруй хувь нь хамрагдсан. 

100   



бичгийн хэрэглээг нэмэгдүүлж, 

түгээн дэлгэрүүлэхэд чиглэсэн уг 

үйл ажиллагаа, аливаа идэвх 

санаачилгыг хөхиүлэн дэмжиж, 

урамшуулж ажиллахыг бүх шатны 

Засаг дарга нар, холбогдох төрийн 

байгууллагуудад чиглэл 

болгосугай. 

 162 Засгийн газарт 

чиглэл өгөх тухай 

2019-05-30 

Дугаар 2019_104 

1.13.. Иргэдийн нас баралтад 

нөлөөлж байгаа өвчин эмгэгийн 

байдалд судалгаа хийж, өвчлөлийг 

бууруулах талаар зохион 

байгуулалтын арга хэмжээ авч, 

санхүүжилтийг шийдвэрлэх. 

Нас баралтын тэргүүлэх шалтгааны нэг 

болох хорт хавдрын өвчлөлийг хэрхэн 

бууруулах талаарх төсөл, төлөвлөгөөг 

дээд шатны байгууллагад тухай бүр 

хүргүүлэн ажилладаг. 

100   

163 1.14.. Эмийн худалдаа, чанар, 

хадгалалт, эргэлтэд тавих хяналтыг 

чангатгах. 

Эм, эмнэлгийн хэрэгслийн худалдан 

авалт, хэрэглээнд холбогдох хууль, 

журмын дагуу хяналтыг тухай бүр 

хэрэгжүүлэн ажилладаг. 

100   

39 

166 

Засгийн газарт 

чиглэл өгөх тухай 

/Тэрбум мод/ 

2021-10-04 

Дугаар 2021_58 

2. Энэ зарлигийг хэрэгжүүлэхэд 

идэвх санаачилгатай оролцож, эх 

байгалиа хайрлан хамгаалах, мод 

тарьж ургуулах үйлсэд бодит хувь 

нэмэр оруулахыг иргэд, аж ахуйн 

нэгж, төрийн болон төрийн бус 

байгууллагуудад уриалсугай. 

Тэрбум мод тарих үндэсний аяны 

хүрээнд тус байгууллага 2022 онд 

байгууллагын нийт ажилтан, албан 

хаагчдыг хамруулан 200 орчим модыг  

тарьсан. Мөн салбарын хэмжээний мод 

тарих нэгдсэн аянд нэгдэн ажилласан. 

100   

40 

167 

Засгийн газарт 

чиглэл өгөх тухай 

2022-04-05 

Дугаар 2022_43 

1.3. Архи, согтууруулах ундаанд 

ногдуулах онцгой албан татварын 

орлогоос хавдрын эмнэлэг, донтох 

өвчнийг эмчлэх төв болон хөгжлийн 

бэрхшээлтэй хүүхдийн хөгжлийн 

төвийг байгуулах, архи 

согтууруулах ундааны хор уршгийг 

Тус төвөөс архи согтууруулах ундаа, 

түүний зохисгүй хэрэглээ нь өвчин 

эмгэг, хорт хавдрын өвчлөл үүсэхэд 

хэрхэн нөлөөлдөг, түүнээс хэрхэн 

зайлсхийх, сэргийлэх талаар олон 

нийтэд зориулсан сургалт 

100   



нийгэмд сурталчлан таниулж, соён 

гэгээрүүлэх чиглэлд зарцуулах; 

сурталчилгааг 2022 онд 50 орчмыг 

бэлтгэн олон нийтэд түгээсэн. 

168 1.4. Төрийн байгууллага, төрийн 

болон орон нутгийн өмчит хуулийн 

этгээдээс зохион байгуулж буй 

албан ёсны баяр, ёслолын арга 

хэмжээ, хүлээн авалтад өндөр 

хатуулагтай этилийн спирт 

агуулсан архи, согтууруулах ундааг 

хэрэглэхийг бүрмөсөн хориглох; 

Тус төвиийн хувьд ямар нэгэн баяр, 

ёслолын арга хэмжээ, хүлээн авалтын 

үйл ажиллагааг 2022 онд зохион 

байгуулаагүй болно. 
100   

170 2. Нийт иргэн, аж ахуй нэгж, 

байгууллага архи, согтууруулах 

ундааны хэрэглээ, түүнээс 

үүдэлтэй эрүүл мэнд, нийгэм, 

эдийн засгийн сөрөг үр дагаврыг 

бууруулахад санаачилгатай 

оролцох, баяр ёслол, тэмдэглэлт 

өдөр, ажлын байранд өндөр 

хатуулагтай этилийн спирт 

агуулсан архи, согтууруулах ундааг 

хэрэглэхгүй байхыг уриалсугай. 

Тус төвөөс архи согтууруулах ундааг 

ажлын байранд хэрэглэхгүй байх 

талаарх сэрэмжлүүлэг, анхааруулгыг 

байнга хүргэж, хяналтыг хэрэгжүүлэн 

ажилладаг. Мөн архи согтууруулах 

ундаа, түүний зохисгүй хэрэглээ нь 

өвчин эмгэг, хорт хавдрын өвчлөл 

үүсэхэд хэрхэн нөлөөлдөг, түүнээс 

хэрхэн зайлсхийх, сэргийлэх талаар 

олон нийтэд зориулсан сургалт 

сурталчилгааг 2022 онд 50 орчмыг 

бэлтгэн олон нийтэд түгээсэн. 

100   

41 

171 

Эзэн Богд Чингис 

хааны эш хөргийг 

хүндэтгэн залах 

тухай 

2022-07-11 

Дугаар 2022_159 

2. Төрийн бүх байгууллага, Монгол 

Улсаас хилийн чанадад суугаа 

дипломат төлөөлөгчийн газар, бүх 

шатны сургалтын байгууллагууд 

Эзэн Богд Чингис хааны эш хөргийг 

дээдлэн залсугай. 

Тус төвд Эзэн Богд Чингис хааны эш 

хөргийг дээдлэн залсан. 

100   

172 4. Монгол хүн бүр Их Монгол Улсын 

гал голомтыг сахиж буйгаа гүнээ 

ухамсарлан, Эзэн Богд Чингис 

хааны суу алдар, үйл хэрэг, билиг 

Эзэн Богд Чингис хааны суу алдар, үйл 

хэрэг, билиг сургаалыг эрхэмлэн 

дээдэлж, даган мөрдөж, төрт ёсны үнэт 

зүйл, өв соёлыг үр хойчдоо өвлүүлэн 

100   



сургаалыг эрхэмлэн дээдэлж, даган 

мөрдөж, төрт ёсны үнэт зүйл, өв 

соёлыг үр хойчдоо өвлүүлэн 

үлдээж, эв эеэ сахин бататгаж, улс 

орноо мандуулахад хувь нэмрээ 

оруулахыг уриалсугай. 

үлдээж, эв эеэ сахин бататгаж, улс 

орноо мандуулахад хувь нэмрээ 

оруулахыг уриалсан уриалгыг нийт 

ажилтнуудад түгээн ажилласан болно. 

ҮАБЗ-ийн зөвлөмж 

ҮАБЗ-ийн хуралдааны тэмдэглэл 

46 

188 

Газар хөдлөлтийн 

гамшгаас 

хамгаалах тухай 

2010-03-18 

Дугаар 2010_10/03 

6. . Газар хөдлөлтийн 

гамшгийн эрсдэлийг бууруулах, 

гамшгийн үед авран хамгаалах, 

сэргээн босгох үйл ажиллагааны 

төлөвлөгөө, хамтарсан гэрээ, бүх 

нийтийг хамарсан иргэний 

хамгаалалтын албан ба албан бус 

сургалтын хөтөлбөр боловсруулж, 

сургуулилт зохион байгуулж 

хэвших, (Онцгой байдлын ерөнхий 

газар, Эрүүл мэндийн яам, Зэвсэгг 

хүчний жанжин штаб, Цагдаагийн 

ерөнхий газар, Хил хамгаалах 

ерөнхий газар, Шүүхийн шийдвэр 

гүйцэтгэх ерөнхий газар, Тагнуулын 

ерөнхий газар, аймаг, нийслэл, сум, 

дүүргийн Засаг дарга) 

Байгууллагын гамшгаас сэргийлэх 

төлөвлөгөөг жүл бүр шинэчлэн баталж, 

гамшгийн аюулаас хариу сэргийлэх үйл 

ажиллагааны төлөвлөгөөг баталж, 

иргэний хамгаалалтын сургалтыг 

зохион байгуулж ажилласан. 

100   

ЗГ-ын тогтоол 

48 

191 
Монгол хэлний 

тухай хуулийг 

хэрэгжүүлэх             

зарим арга 

хэмжээний тухай 

5. Монгол хэлний тухай хуулийн 

хэрэгжилтийг хангах дараахь арга 

хэмжээг авч хэрэгжүүлэхийг 

төсвийн ерөнхийлөн болон шууд 

захирагч нарт тус тус  даалгасугай:        

5.1. эрх бүхий судалгааны 

Монгол хэлний тухай хуулийн 

хэрэгжилтийг хангах дараахь арга 

хэмжээг авч хэрэгжүүлэхэд анхааран 

ажиллаж байна. ҮҮнд: 
100   



2022-01-05 

Дугаар 2022_7 

байгууллагатай хамтран салбарын 

мэргэжлийн нэр томьёог орчуулах, 

шинээр үүсгэх, жигдлэх, толилох 

ажлыг зохион байгуулах, нийтийн 

хэрэглээнд нэвтрүүлэх;       5.2. 

төрийн байгууллагын цахим хуудас, 

сонин хэвлэлд нийтэлж байгаа 

мэдээ, мэдээллийг 2022 оноос 

эхлэн кирилл, монгол бичгээр 

зэрэгцүүлэн нийтэлж хэвшүүлэх;       

5.3. төрийн байгууллагын шийдвэр, 

албан бичгийг энэ тогтоолын 4-т 

заасан дүрэм, журам, заавар, 

стандартын дагуу хос бичгээр 

хөтлөх ажлыг турших;         5.4. 

төрийн албан хаагчдын монгол хэл, 

үндэсний бичгийн мэдлэг чадварыг 

дээшлүүлэх арга хэмжээ авах, 

сургалтын хөтөлбөр, төлөвлөгөөг 

жил бүр баталж мөрдүүлэх;       5.5. 

төрийн байгууллагын гадна болон 

өрөө тасалгааны хаяг, албан 

хаагчдын нэрийн хуудсыг монгол 

бичгээр үйлдэж, хэвшүүлэх. 

-эрх бүхий судалгааны байгууллагатай 

хамтран салбарын мэргэжлийн нэр 

томьёог орчуулах, шинээр үүсгэх, 

жигдлэх, толилох ажлыг зохион 

байгуулах, 

-байгууллагын цахим хуудас, сонин 

хэвлэлд нийтэлж байгаа мэдээ, 

мэдээллийг 2022 оноос эхлэн кирилл, 

монгол бичгээр зэрэгцүүлэн нийтэлж 

хэвшүүлэх; 

-байгууллагын шийдвэр, албан бичгийг 

энэ тогтоолын 4-т заасан дүрэм, 

журам, заавар, стандартын дагуу хос 

бичгээр хөтлөх ажлыг турших;  

-албан хаагчдын монгол хэл, үндэсний 

бичгийн мэдлэг чадварыг дээшлүүлэх 

арга хэмжээ авах, сургалтын хөтөлбөр, 

төлөвлөгөөг жил бүр баталж 

мөрдүүлэх; 

-төрийн байгууллагын гадна болон 

өрөө тасалгааны хаяг, албан хаагчдын 

нэрийн хуудсыг монгол бичгээр үйлдэж, 

хэвшүүлэх. 

50 

193 Хувийн хэвшил, 

төрийн бус 

байгууллагаар 

гүйцэтгүүлэх ажил 

үйлчилгээний 

талаар авах зарим 

арга хэмжээний 

тухай 

3. Эрхлэх асуудлын хүрээнд 

хамаарах зарим чиг үүрэг, ажил 

үйлчилгээг хувийн хэвшил, төрийн 

бус байгууллагаар гүйцэтгүүлэх 

чиглэлээр шаардлагатай бол 

холбогдох хууль тогтоомжид 

өөрчлөлт оруулах санал 

боловсруулж, хэлэлцүүлэхийг 

Тус төв нь өөрт байхгүй өндөр өртөгт 

оношилгоо шинжилгээ болох МRI 

шинжилгээг төр хувийн хэвшлийн 

хамтын ажиллагааны хүрээнд 

харилцан ашигтай хэлбэрээр хувийн 

хэвшлээр туслан гүйцэтгүүлж байна. 

100   



2022-09-14 

Дугаар 2022_340 

Засгийн газрын гишүүдэд 

даалгасугай. 

84 

237 

2022 оны 10 

дугаар сарын 10-

ны өдөр 49 дүгээр 

тэмдэглэл 

2022-10-10 

Дугаар 2022_49 

XII.5.2. Байгууллагын мэдээллийн 

системийг “Үндэсний дата төв” 

УТҮГ-ын үүлэн системд 

байршуулах арга хэмжээ авахыг 

Засгийн газрын гишүүд, аймаг, 

нийслэлийн Засаг дарга, төрийн 

захиргааны болон нутгийн 

захиргааны байгууллагын 

удирдлагад даалгав. 

Төвийн эрүүл мэндийн цахим 

мэдээллийн системийн өгөгдлийг 

Үндэсний дата төвд байршуулах 

талаар систем зохион хөгжүүлэгч 

этгээдтэй хэлэлцэн шийдвэрлэгдэх 

болно. 

100   

86 

239 

2022 оны 11 

дүгээр сарын 9-

ний өдөр 54 

дүгээр тэмдэглэл 

2022-11-09 

Дугаар 2022_54 

III.2. Иргэдэд хоол, хүнсний илчлэг 

(калори)-ийн талаар ойлголтыг 

олгож зохистой хэрэглээг бий 

болгох, эртэч, бүтээлч, эерэг, зөв 

хандлагатай эрүүл амьдралын 

хэмнэлийг бий болгох зорилгоор 

үйл ажиллагааны чиглэлийг 

тодорхойлж,  хэрэгжүүлэх талаар 

хамтран шуурхай ажиллаж, дүнг 

танилцуулахыг Монгол Улсын сайд, 

Олимп, нийтийн биеийн тамир, 

спортын Үндэсний хорооны дарга  

Б.Бат-Эрдэнэ, Боловсрол, шинжлэх 

ухааны сайд Л.Энх-Амгалан, 

Хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын 

сайд Т.Аюурсайхан, Соёлын сайд 

Ч.Номин, Эрүүл мэндийн сайд 

С.Энхболд нарт даалгав. 

Төвийн хувьд өвчтөнд өгч буй хоол, 

шим тэжээлд төвийн хоол зүйч, 

чанарын алба дотоодын хяналтыг хийж 

хоолны илчлэг, амтыг нэмэгдүүлэх, 

сайжруулах дүгнэлт шаардлагыг тухай 

бүр өгч, хоолны амт, чанар илчлэг, 

үйлчилгээний талаарх судалгааг 

өвчтөн үйлчлүүлэгдээс сар бүр авч үйл 

ажиллагаага сайжруулан ажиллаж 

байна. Мөн улирал бүр чанарын гадаад 

хяналтад хамрагдаж байна. Төвийн 

хувьд спорт заал түрээслэн авах, 

чийрэгжүүлэлтийн танхим ажиллуулах, 

төрөл бүрийн спортын уралдаан 

тэмцээнд ажилтнуудаа хамруулах 

зэргээр ажилтнуудын амьдралын эерэг 

хэв маягийг дэмжин ажиллаж байна. 

100   

 243 2022 оны 12 

дугаар сарын 7-ны 

өдөр 58 дугаар 

тэмдэглэл 

XXI.6.1. Төрийн байгууллагын 

баримт бичгийг цахим хэлбэрээр 

солилцох нөхцөлийг бүрдүүлсэн 

талаар Цахим хөгжил, харилцаа 

Төвийн хувьд дээд шатны байгууллага 

буюу Эрүүл мэндийн яамтай албан 

хэрэг хөтлөлтийн нэгдсэн системд 
100   



2022-12-07 

Дугаар 2022_58 

холбооны сайд Н.Учрал Засгийн 

газрын гишүүдэд танилцуулав. 

Үүнтэй холбогдуулан:  1. Албан 

бичиг солилцооны дундын 

системийг ашиглах талаар зохион 

байгуулалтын арга хэмжээ авч, 

албан баримт бичгийг цахим 

хэлбэрээр солилцож ажиллахыг 

Засгийн газрын гишүүд, бүх шатны 

Засаг дарга, бүх шатны төрийн 

байгууллагын удирдлагад үүрэг 

болгов; 

холбогдсон ба албан хэрэг хөтлөлтийн 

Эйбл цахим системийг ашиглаж байна. 

ЗГ-ын албан даалгавар 

90 

245 Бүтээн 

байгуулалтын 

төсөл, бодлогын 

зарим арга 

хэмжээний 

хэрэгжилтийг 

эрчимжүүлэх 

тухай 

2021-09-15 

Дугаар 2021_01 

15.3. 15.3.Эрхтэн шилжүүлэн 

суулгах үндэсний төв, Зүрх судасны 

үндэсний төв, Түлэнхийн төв, 

Хавдар судлалын үндэсний төвийн 

барилгыг шинээр барих зураг 

төслийг боловсруулж, 

санхүүжилтийн шаардагдах эх 

үүсвэрийг тооцож Монгол Улсын 

2022 оны төсвийн төсөлд тусгуулах 

саналаа танилцуулах. 

“ХСҮТ 2” салбар эмнэлгийн зураг 

төслийг боловсруулах ажил хийгдэж 

байгаа ба тус төвөөс хамтран ажиллаж 

байна. Зураг төсөл бэлэн болсны 

дараа дараагийн шатны ажил хийгдэж 

эхлэх болно. 
100   

92 

247 
Монгол Улсын 

хөгжлийн 

бодлогын баримт 

бичгийг 

сурталчлан 

таниулах тухай 

2022-07-05 

Дугаар 2022_6 

1. 1.1. ""Алсын хараа-2050" Монгол 

Улсын урт хугацааны хөгжлийн 

бодлого", "Шинэ сэргэлтийн 

бодлого"-ын зорилго, зорилт, үйл 

ажиллагаа, хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээний талаар харъяа 

байгууллагын албан хаагчдад 

сургалт зохион байгуулах;  

1.2.""Алсын хараа-2050" Монгол 

Улсын урт хугацааны хөгжлийн 

Тус төвийн хувьд Монгол Улсын 

хөгжлийн бодлогын баримт бичиг 

"Алсын хараа-2050" Монгол Улсын урт 

хугацааны хөгжлийн бодлого", "Шинэ 

сэргэлтийн бодлого"-ын зорилго, 

зорилт, үйл ажиллагаа, хэрэгжүүлэх 

арга хэмжээний талаар өөрийн 

ажилтнуудад суртачилан таниулах 

100   



бодлого", "Шинэ сэргэлтийн 

бодлого"-ын хэрэгжилтийн явцын 

талаар иргэд, олон нийтэд 

таниулах, сурталчлах ажлыг 

салбарынхаа хэмжээнд зохион 

байгуулах; 

ажлыг биечлэн болон цахим хэлбэрээр 

зохион байгуулж ажиллаж байна. 

   Нийт дундаж  99   
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